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Dimensién Indicador Sexo
2019 2021 2022 (I1T)
Tasa de participacién (mayores a 15 |Mujeres 50,6 48,7 48,0
afios) Hombres 744 71,8 71,1
Mercado | Tasa de ocupacién (mayores a 15 [Mujeres 42,8 38,0 40,6
laboral afios) Hombres 67,4 62,7 64,6
Tasa de desocupacion (mayores a 15|Mujeres 15,3 22,0 15,4
afios) Hombres 9,3 12,7 9,2

Fuente: Balance Preliminar 2022, CEPAL - Comisién Econdmica para América Latina y el Caribe, sobre la base de encuestas de hogares de los paises.

Indicadores de mercado laboral segtin presencia de nifias, niiios y adolescentes en el 2021

. ., . Presencia de niiias, nifios o Dato L,
Dimension | Indicador - Descripcion
adolescentes Mujeres | Hombres
T d Hogares con nifias y nifos entre 0 y4 42,2 88,3 Las mujeres presentan una tasa de ocupacién
asade anos significativamente menor que los hombres, independiente
Mercado ocupacion Hogares con nifias y nifios entre 5y de la presencia (o ausencia) de nifios y nifias dentro de los
(entre 20y 15 af 50,8 84,5 hogares. La tasa de ocupacion mas alta para los hombres se
laboral 59 aﬁos) en anos da en los hogares con nifias y nifios entre 0 y 4 afios,
el2020 |Hogares sin presencia de nifias, nifios mientras que para las mujeres en este tipo de hogares se
y/o adolescentes 53,1 76,8 presenta la menor tasa de ocupacion.

Fuente: Comision Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base de Banco de Datos de Encuestas de Hogares (BADEHOG).

Indicadores de mercado laboral por quintil de ingresos en el 2021

Dimension Indicador Quintil Dato Descripcion
Mujeres | Hombres
Tasa de participacién (mayores de 1 31,9 65,6 Las d.iferencias en el mercado I-aboral se.a.centlﬁlan en
ingresos, 3 de cada 10 mujeres participa del
Mercado 15 afios) 5 54,5 72,3 mercado laboral en el primer quintil de ingresos,
mientras que esta cifra es 7 de cada 10 hombres. Por
laboral Tasa de desocupaciéon (mayores de 1 33,8 20,6 otro lado, la tasa de desocupacion para las mujeres
15 afios) es de un 33,8% mientras que para los hombres es de
5 3,7 3,0 un 20,6%.

Fuente: Comision Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base de Banco de Datos de Encuestas de Hogares (BADEHOG).

Autonomia econémica - Poblacidn sin ingresos propios en 2019 y 2021

Dimension Indicador Sexo 2019 2021 Descripcion
Poblacién sin ingresos propios Mujeres 33,3 34,4 La autonomia economia econdmica de las mujeres se ha
Pobreza . deteriorado entre el 2019 y 2021 (pasando de un 33,3% de
(mayores a 15 afios) Hombres 10,8 12,1 mujeres sin ingresos propios a un 34,4%).

Fuente: Comisién Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base de Banco de Datos de Encuestas de Hogares (BADEHOG).



Autonomia econémica - Indice de feminidad de la pobreza 2019 y 2021

Dimension Indicador 2019 2021 Descripcion
Pobreza Indice de feminidad de la pobreza 125,9 124,8 Tanto el indice de la feminidad de la pobreza, como el indice de
Pobreza Indice de feminidad de pobreza extrema | 120,8 106,5 feminidad de la pobreza extrema aumentaron.

Fuente: Comision Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base de Banco de Datos de Encuestas de Hogares (BADEHOG).

Autonomia econdmica - Tasa de pobreza

Dimensién Indicador 2019 2021 Descripcion
181 En el 2021, la tasa de pobreza de las mujeres es 1,7
puntos porcentuales mayor que los hombres,

Mujeres 17,1

Tasa de Pobreza (poblacidn total)

Pobreza Hombres 15,7 16,4 mientras que la tasa de pobreza extrema de las
., Mujeres 3,5 3,9 i
Tasa de Pobreza extrema (poblacién total) ) mujeres es 0,3 puntos porcentuales mayor que los
Hombres 3,2 3,6 hombres.

Fuente: Comision Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base de Banco de Datos de Encuestas de Hogares (BADEHOG).

Autonomia econdmica - Total de jévenes que no estudian ni estan ocupados (entre 15-24 aiios)

Dimensién Indicador Sexo 2019 2021 Descripcion
- - p . T35 TUJETEs qUE Mo S3TUaTan N estan ocupaoas ener |
TDNR Jovenes gueno estudian ni estan MUJeres 18’9 18’9 trabajo remunerado son un 5,6% mas que los hombres. El
ocupados en el trabajo remunerado Hombres 12,0 13,3 principal motivo son el tiempo de cuidado y labores no

se de Banco de Datos de Encuestas de Hogares (BADEHOG).

Fuente: Comision Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la ba

nomia econdmica - Total de jévenes que no estudian ni estan ocupados (entre 15-24 aiios) segiin motivo (2021)

Motivo Mujeres | Hombres Descripcion
Se dedica al trabajo de cuidados no
12,3 3,1 Mujeres 12,3 5,6 1
remunerados en el hogar
Estd desempleado (cesante) o busca 56 81 Hombres 8,1 2,1
TDNR : : ’ ,
trabajo por primera vez . . " . "
B Se dedica al trabajo de cuidados no remunerados en el hogar
Otras razones 1 2,1 Esta desempleado (cesante) o busca trabajo por primera vez

Otras razones

Fuente: Comision Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base de Banco de Datos de Encuestas de Hogares (BADEHOG).

Informacion sobre uso del tiempo y trabajo no remunerado (ultimo dato disponible)

Dimensién Indicador CEPALSTAT Sexo Ao 2017

Porcentaje de tiempo dedicado a quehaceres domésticos y Mujeres 22,6

cuidados no remunerados (indicador 5.4.1 ODS) Hombres 87

TDNR

Fuente: Comision Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base de Encuestas de Uso de Tiempo de cada pais.

Informacion sobre Seguridad social (Ultimo afio disponible)

Dimensién Indicador Sexo Ano 2021

Porcentaje de personas empleadas afiliadas o cotizantes al Mujeres 67,6
sistema de seguridad social

Seguridad social

Hombres 71,3

Fuente: Comisiéon Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base de Banco de Datos de Encuestas de Hogares (BADEHOG).




