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Os desafios daigualdade para as mulheres afro-latino-americanas, afro-
caribenhas e da diaspora

A situagdo atual que vivem as mulheres afrodescendentes na América Latina e no Caribe mostra a persisténcia de profundas
desigualdades frente a outros grupos sociais. Elas permanecem ignoradas ao momento de definir politicas em comparagdo com o
resto da populagdo, estdo sub-representadas nos processos de tomada de decisdes e veem mais vulnerados seu direito e o de suas
comunidades de viver vidas livres de violéncia. A isto se soma a auséncia ou debilidade nas estatisticas oficiais dos paises, situagdo
que dificulta a elaboragdo de politicas de igualdade de género que transformem e saldem a histdrica divida de igualdade dos
Estados e sociedades da regido com esta populagado.

Os ingressos totais médios das mulheres afrodescendentes, calculados em 1,9 linhas de pobreza, superam por pouco a linha de
vulnerabilidade a pobreza definida pela CEPAL (1,8 linhas de pobreza); o que no contexto recessivo que vive a regido atualmente,
mostra a probabilidade de uma queda iminente em situagdo de pobreza.

As jovens afrodescendentes entre 18 e 24 anos representam o grupo com as menores taxas de assisténcia a um sistema educativo
superior em seis paises da regido (Brasil, Colémbia, Costa Rica, Equador, Uruguai y a Republica Bolivariana da Venezuela), logo
apds os jovens afrodescendentes. Por sua vez, entre as pessoas de maior nivel educativo (oito anos e mais de instru¢do), elas se
situam, apds os homens e as mulheres indigenas, no extremo inferior da escala de ingressos, o que demonstra que as conquistas
em matéria educativa se recompensam no mercado laboral de maneira assimétrica por razdes étnico-raciais e de género.

O grupo mais afetado pelo desemprego em cinco dos 11 paises da regido com dados disponiveis esta conformado por mulheres
afrodescendentes, e na Argentina, Brasil e Uruguai, elas sdo pelo menos o dobro dos homens ndo afrodescendentes na mesma
situagdo (grafico 1).
Grafico 1
América Latina (11 paises): desemprego de pessoas de 15 anos e mais, segundo a condigdo étnico-racial, ultimo ano disponivel
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Fonte: Comissdo EconOmica para a América Latina y o Caribe (CEPAL), Divisdo de Populagdo - CELADE. Processamento especial das bases de microdados censais.
Notas: N3o inclui a populagdo indigena, nem os casos ignorados de condigdo étnico-racial.  No Panama se excluiram os casos ndo declarados de idade.

As mulheres afrodescendentes estdo localizadas, junto as indigenas, nos setores de menor valor e reconhecimento no mercado
de trabalho, como é o caso do trabalho doméstico remunerado, que chega a empregar entre 13 e 21% do total de mulheres
afrodescendentes maiores de 15 anos em paises como Brasil, Costa Rica e Equador. Além disso, estas apresentam taxas de filiagdo
aos sistemas de pensdes menores que os homens e mulheres ndo afrodescendentes para todos os paises que dispdem de dados
(Brasil, Equador, Peru e Uruguai), o que as expde a menores graus de protecdo social e maior vulnerabilidade, principalmente
durante a terceira idade.

As diferencas observadas no que se refere a mortalidade materna atestam o fato de que a condicdo étnico-racial impacta de
maneira determinante na autonomia fisica das mulheres. No Brasil, a razdo de mortalidade materna das mulheres negras é 1,4
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vezes maior que a das ndo negras; enquanto que, na Colémbia e Equador, esta é superior ao total nacional em 2,3 e 4 vezes,
respectivamente. Equador, além disso, é o pais da regido que apresenta as maiores taxas de maternidade entre as jovens
afrodescendentes: uma quarta parte das adolescentes entre 15 e 19 anos sdo maes neste pais. Nicaragua, Venezuela e Colémbia
apresentam uma tendéncia parecida, onde aproximadamente um quinto das jovens afrodescendentes teve filhos.

Por sua vez, a violéncia racista e de género expde as mulheres afrodescendentes a maiores niveis de vulnerabilidade nos distintos
ambitos de suas vidas. No Uruguai, os niveis de violéncia sofridos pelas mulheres afrodescendentes na esfera educativa sdo mais
que o dobro daqueles observados entre as mulheres ndo afrodescendentes. No Brasil, os homicidios de mulheres negras
observaram um crescimento de cerca de 54% entre 2003 e 2013, enquanto a cifra referente as mulheres brancas diminuiu quase
10% no mesmo periodo.

A violéncia politica contra as mulheres, expressdo patriarcal que busca perpetuar a concentragdo do poder e as relagbes de
hierarquia no ambito publico, se evidencia nos ultimos anos e atua buscando deter as liderangas de mulheres afrodescendentes,
obstruindo seu atuar social e politico. As perseguicdes, ameagas e assassinatos de mulheres negras que ocupam cargos eletivos
no Brasil, ou de lideres sociais na Colombia sdo exemplos recentes deste fendmeno, que se manifesta de modo extremo
principalmente contra aquelas mulheres que trabalham a nivel local.

Isto é particularmente grave dado a que, em sete dos paises com maior populagado afrodescendente da América Latina, se observa
uma baixa presenca de mulheres afrodescendentes nos parlamentos nacionais, que vai desde a sua absoluta auséncia na Colémbia,
Costa Rica e Uruguai, até um maximo de 3,7% no Equador, no ano 2013.

O estudo “Mulheres afrodescendentes na América Latina e Caribe: Dividas de igualdade” oferece evidéncias que permitirdo avangar
em dire¢do a politicas transformadoras que reflitam um dos grandes desafios da Agenda 2030 na América Latina e Caribe: alcangar
a igualdade de género em perspectiva interseccional, que reconhega e valorize a diversidade étnico-racial existente na regido. O
estudo também reconhece que, apesar das complexas discriminagdes que vivem, estas mulheres sao sujeitas e agentes de sua
histéria, e que com suas lutas cotidianas contra a injustica e a desigualdade, cumpriram um papel fundamental nos processos de
formagdo nacional e aportam de maneira substantiva ao desenvolvimento de suas comunidades e coletivos.

Recomendagdes para politicas publicas transformadoras
e Avancar na incorporagdo da varidvel étnico-racial nas estatisticas nacionais, sejam censos, pesquisas de domicilios ou registros
administrativos setoriais, permitindo documentar a situagdo das mulheres afrodescendentes.

e Implementar medidas concretas para a inclusdo sustentavel de mulheres afrodescendentes no emprego formal, que
também permita avancar especificamente na protec¢ao legal das e dos trabalhadores domésticos remunerados na regido,
garantindo-lhes prote¢do social e o direito a uma vida digna durante a terceira idade.

e  Definir intervengdes prioritarias no ambito da saude, dados os problemas reais que afetam as mulheres afrodescendentes
nos diferentes contextos.

e Investir em politicas que fomentem a inclusdo e participagao de mulheres afrodescendentes nos espagos de tomada de
decisGes em todos os niveis do Estado, garantindo tanto sua integridade fisica, como a de suas comunidades.

Sem igualdade de género, o desenvolvimento sustentdvel ndo desenvolvimento, nem é
sustentdvel

Divisao de Assuntos de Género da CEPAL

https://www.cepal.org/pt-br/areas-de-trabalho/assuntos-de-genero

https://oig.cepal.org/pt

https://www.cepal.org/es/publicaciones/43746-mujeres-afrodescendientes-america-latina-caribe-deudas-igualdad
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